申请吉林省人才开发资金资助需要
说明和强调的几个具体问题
为了进一步做好人才开发资金资助工作，根据各地和中省直各部门在上报申请资助材料时存在的不够完整、规范，有些事项还不够清楚和明确的实际状况，说明和强调几个具体问题。
一、申报人才开发资金必须提供的资料

二、申报材料必须提供的内容

三、资助申请书必须按要求规范填写

四、审核上报资助材料必须明确的事项
    五、对上报申请资助材料提出几点要求

1、 申报省人才开发资金资助必须提供的资料
1、提供评审工作报告。
将地区或部门对申报项目的评审情况、评审过程、时间、参评专家及有关人员、评审结果或意见等，形成书面材料。一式一份。
2、提供《吉林省人才开发资金申请情况一览表》和电

子光盘。
（1）此表的大小、字体、制式、格式、所列项目等不得更改；（2）填写时必须按照此表的四点要求认真填写，内容摘要不得过多或过少；（3）一页填写三个项目；（4）每张表格要加盖上报部门的公章；（5）附一张电子光盘，光盘表面贴上上报单位名称。《一览表》一式二份。

3、提供申报材料。

申报材料一律打印，编排页码，装订成册，一式一份。
    申报资料的要求是：

上述三个方面的资料分别独立，不能与申报材料装订在一起，在上报申报材料时一并上报。

    二、申报材料必须提供的内容

申报材料由五部份内容组成。
1、吉林省人才开发资金资助申请书。

2、申请资助报告。一是说明企业或单位为什么要申请资助；二是是否具备申请条件，是否附合资助所规定的要求；三是资助的必要程度、所要达到的预期效果；四是申请资助资金额度和用途等。
申请资助报告要对以上提出的内容进行详细的说明，同时说明企业或单位的基本状况，申请资助报告不得少于3000字。并附企业或单位荣获省部级以上单位颁发的奖励证书的复印件。
3、申请资助人才的基本情况。要严格按照今年下发的文件中规定的对人才的各项要求，提出足以证明人才层次的各类证书、证明等相关情况和资料。
4、申请资助项目的基本情况。一是项目先进性和可行性报告；二是项目开发和转化进展程度；三是有关方面对项目的签定报告以及有关认定资料；四是项目的认定证书或获奖证书；五是申请资助人在承担项目攻关或课题研究中发挥作用情况等。
5、申请资助项目目前实施转化情况，取得哪些显著经济效益和社会效益。

    申报材料内容要求是：

申报材料所包括的以上五个方面的内容缺一不可，必须齐全，在组织整理申报材料时，要按照以上顺序装订，每一部份用彩页相隔，编排页码，并在目录中分别注明五个部份和每个部份中的具体内容。
申报材料整体要求是：
封面（标明“吉林省2012年申请人才开发资金资助材料”，申请资助项目名称，申请人姓名、申请单位名称、主管部门名称、日期）。

目录、（标明“资助申请书、申请资助报告、申请资助人才情况、申请资助项目情况、申请资助项目转化情况）。
3、 资助申请书必须按要求规范填写
    表格各项内容的填写。
    1、属何领域：大的行业分类可分为新兴农业、生物医药、光电、机械、汽车、石化、新材料等，不要填写具体的专业。
2、联系人：不要填写申请资助人，要填写单位具体负责此项工作的人员及移动电话。

3、开户银行、户名、帐号：要写企业或单位注册地和与银行正常业务往来的银行和户名，银行和户名要写全称，帐号必须反复核对，确保准确无误。
4、申请资助项目名称：是指此次申报资助的项目名称，只能填写一个，不得多填。
5、认定部门及时间：是指申报资助的项目是经何级何部门认定的,并具有权威部门颁发的认定证书或获奖证书，只填写一个部门,不得多填.如末经认定,不填。
6、申请资助人与单位关系：资助人才有以下几种形式，一是企业或单位的正式员工，称为自有人才；二是从外省、外地引进，长期在单位工作，称为引进人才；三是单位为了科研工作需要，聘用科技人员作指导，称为聘用人才；四是单位为了某一项科研成果，需要与有关科研单位的科研人员共同开发，称为合作人才。属于那一种人才，就填写在与单位关糸栏内。
7、申请资助人才地址：家庭住址、工作单位、任何职务要写清楚，联系电话不但要有固定电话，还要写清手机电话，便于联系、查找、核对。
8、主要学历和经历：表格中只填写2-3项重要的学历和经历即可，如果需要详细说明，可放到申报材料人才情况部份内。
9、主要成果：表格中只填写获得的最高奖项的科研成果，而且要简单填写，详细的获奖情况，放到申报材料人才情况部份内。
10、申请理由及申请人在申请资助项目中作用：这一栏要填写的内容只要求简单填写，能够说明问题即可，一页纸足够，不需另附和缩小字体，因为所涉及到的内容在申报材料中申请报告部份和项目基本情况部份都要详细的进行说明。
11、审核意见：必须按照规定和要求的程序，层层进行审核，单位和部门主要负责人签字并加盖公章。

填写资助申请书的要求是：

按照申请书中表格所设置的栏目内容填写，不得增加或减少。
申请书的制式和所设置的各个栏目的格式，不得扩大或缩小。
4、 审核上报资助材料必须明确的问题

    1、申请资助项目只能申报一个，不能同时申报多个，与此项目相近的，也不能同时申报，这是一条基本原则。否则，我们在初审时无法确定那个资助项目提交专家评审委员会评审，不仅给我们的工作带来很大麻烦，也会给申报单位造成很大损失。
2、申请资助人才最多不能超过2人。这里可能有个误区，认为多报人数可能在资助资金额度上会有所增加，这是没有根据的，评审委员会在组织专家评审时，从来不考虑这个因素。如果申请资助人才超过一人，这个人也必须具备资助条件，符合资助标准，在申报材料中提供与第一资助人相同的材料。
3、申请资助人才不管是引进、聘用、合作那种形式，必须提供制式的、规范的合同文本，提供正式的聘用证书。能够充分证明申请资助的聘用人才或合作人才，确实在企业或单位工作，确保人才身份的真实性、可靠性。
    4、申请资助资金的数额要从实际出发，实事求是，不得不着边际。从前七批资助情况看，全省每年资助资金平均在1000—1200万之间，每年资助企业单位50—60个左右，每个单位资助资金平均15—20万。如果不是国家和省重大项目，申请资金100万、200万，显然是没有根据的，也是不可能的。要严格的、客观的、公正和把握申请资助资金额度，充分说明理由和资金用途。
5、与资助项目和人才无关的材料必须从申报材料中剔除。有的申报材料多达五六百页，把所有发表的与资助项目毫无相关的论文，产品使用说明书，照片等，全部放到申报材料里，这是完全没有必要的，要严格按照规定和要求提供材料。
五、对上报申请资助材料提出几点要求
1、各市(州)、长白山管委会和中省直各主管部门，要对所属企业、单位的申请资料和材料，按照以上提出的四点说明和要求，逐项、逐条的进行认真的审核，做到齐全、完整、规范、翔实。
2、各市、（州）、长白山管委会和中省直各部门上报到省人才开发资金管理办公室的申请资料和材料，经审核不符合规定和要求的，不予受理，一律退回，重新整理和补充。由此带来的后果，自行负责。
                二〇一二年六月二十六日
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